
Suppression de deux jours fériés et remise en cause de la 5  semaine de CP.è

Déremboursement de médicaments et de consultations notamment pour les malades
en affection longue durée.
7 jours de carence en cas d’arrêt maladie.
Mise en place d’une année blanche : gel des pensions des retraités, des prestations
sociales, des budgets des services publics, des salaires des fonctionnaires et
augmentation des impôts et de la CSG.
Révision de la loi travail, durcissement des conditions de survie pour les chômeurs,
probable nouvelle réforme des retraites, …

le 10 septembre
TOUS EN GRÈVE !

Nous, les travailleurs des laboratoires de biologie médicale, les travailleurs
« essentiels » de la période Covid, n’avons jamais autant été aux abois
qu’actuellement : des salaires de misère qui ne nous permettent pas de finir
nos fins de mois, des conditions de travail de plus en plus compliquées qui 

Les 40 milliards de soi-disant déficit qu’ils veulent nous faire payer, que sont-ils face
aux 211 milliards d’exonérations et de cadeaux en tous genres faits à nos patrons ?

ORGANISONS LA GRÈVE !ORGANISONS LA GRÈVE !

Rappelons qu’en 2023, le chiffre d’affaires du secteur privé des LBM était de 6,2 Md€, en
hausse de 14,8 % en six ans, avec une rentabilité opérationnelle de 13.9%. Pendant la ..
période Covid il est monté jusqu’à 10,0 Md€ en 2021 et 8,5 Md€ en 2022. ...........................
Cette richesse, c’est nous qui la créons. Il est temps de réclamer notre dû !

nous poussent à nous arrêter ou à démissionner, un avenir toujours plus incertain face
aux appétits insatiables de nos patrons et des groupes financiers qui se cachent derrière. 

ALORS SAISISSONS-NOUS DU 10 SEPTEMBRE ET ORGANISONS LA COLÈRE. DÈS À PRÉSENT,ALORS SAISISSONS-NOUS DU 10 SEPTEMBRE ET ORGANISONS LA COLÈRE. DÈS À PRÉSENT,  
PARTOUT OÙ NOUS SOMMES, DISCUTONS AVEC LES SALARIÉS, ORGANISONS DES ASSEMBLÉES GÉNÉRALES.PARTOUT OÙ NOUS SOMMES, DISCUTONS AVEC LES SALARIÉS, ORGANISONS DES ASSEMBLÉES GÉNÉRALES.  

Nous, salariés du privé, du public, chômeurs, retraités et étudiants, défendons
tous ensemble une société, non plus basée sur la préservation des intérêts
d’une minorité mais une société qui met au cœur de son fonctionnement les
besoins de l’ensemble de la population : exigeons la réorganisation du temps de
travail (32h sur 4 jours), l’augmentation des salaires, un pôle public 
de la santé !!!

NE LAISSONS PAS LA SANTÉ DANS LA MAIN 
DES FINANCIERS, REPRENONS-EN LE CONTRÔLE !
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