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PLUS LES FEMMES SERONT NOMBREUSES
DANS LA CGT, PLUS LES QUESTIONS
D’EGALITE ET DE DEFENSE

DE NOS DROITS SERONTY
PRISES EN COMPTE !

Dans les champs professionnels de notre
édération, prés d'un salarié sur deux
st une femme (49,8 %).

Les femmes, par leur genre, ne seraient
pas compétentes dans les filieéres
techniques, opérationnelles !

es clichés perdurent !

I

Bon prétexte pour ne pas procéder aux
aménagements nécessaires pour accueillir
des femmes & certains postes.

a revalorisation du salaire des
femmes est un impératif d'égalité et de
reconnaissance du travail.
ela aurait rapporté aux régimes
e retraite 10 milliards d'euros,
en 2020.

Comme dans toute la société,

la €GT doit veiller en permanence
a lutter contre le sexisme au sein
de Pentreprise e¢ méme
dans nos propres

Qs
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CHIMIE (0044) . PHARMACIE INDUSTRIE (0176) . REPARTITION PHARMACEUTIQUE (1621) . FABRICATION PHARMACEUTIQUE A
FACON (1555) . OFFICINES (1996) . LAM (0959) . PETROLE (1388) . CAOUTCHOUC (0045) . PLASTURGIE (0292) . INDUSTRIES ET
SERVICES NAUTIQUES (3236) . NEGOCE & PRESTATIONS DE SERVICES DANS LES DOMAINES MEDICOTECHNIQUES (1982)
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