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Le 21 NOVEMBRE 2024
C’EST LA GREVE !!!
POUR DES SALAIRES DIGNES

Le 22 octobre 2024 - plus d’une centaine de salariés d’ALLOGA FRANCE ont décidé de se
mobiliser lors une gréve nationale pour protester contre la proposition de 1,2% d'augmentation
salariale de la direction.

Le 23 octobre 2024 - |a direction est revenue a la table des négociations avec une proposition
de 1,8% au lieu de 1,2%.

Nous avons fait savoir a la direction que cette proposition n’était pas a la hauteur des enjeux
et que la CGT défend sa proposition initiale et réclame une augmentation de 6 %. Cette
demande est beaucoup plus juste par rapport au coit de la vie et aux résultats générés (un
chiffre d’affaires de 142 millions d’euros pour ALLOGA et 262 milliards pour le groupe
CENCORA en 2023)

Questions simples : Pourquoi les salaires ne suivent pas ??? Pourquoi tirer les salaires vers le
bas ?

La conséquence de cette stratégie qui place les clients et les actionnaires au centre de toutes
nos discussions conduit la direction a faire de ses bas salaires une attractivité pour le
business. Nos salaires deviennent une variable d’ajustement et méme si ALLOGA explose son
chiffre d’affaires, nous comprenons que cela ne profitera jamais aux salariés.

La direction nous a fait savoir qu’elle voulait attendre le retour du LEEM pour finaliser sa
proposition. Une réunion de négociation avec la direction et les syndicats a été fixée le 20
novembre 2024.

C’est la derniére chance pour la direction de revenir autour de la table avec une nouvelle
proposition digne.

Nous précisons que si la direction persiste a ne pas vouloir augmenter dignement ses salariés,
elle devra prendre ses responsabilités et la CGT appellera & un mouvement de gréve sans
précédent dés le 21 novembre 2024.

Derniére question: Pensez-vous que la société continuera a bien fonctionner sans ses
salariés ?



