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TOUTES ET TOUS ENSEMBLE POUR NOS
RETRAITES ACTUELLES ET FUTURES

LE 24 MARS 2022

+ 1,1 % d'augmentation au Ter janvier (versée sur
la pension le 9 février) sur la retraite de base

(Sécu), non seulement le compte n’y est pas,

mais il s'agit d’une insulte a I'égard des retraités
car cela ne compense ni la perte sur notre
pouvoir dachat de I'année écoulée, ni les 10 a

12 % perdus depuis dix ans !!!
|

En effet, un gel quasi permanent des pensions depuis
des dizaines dannées et les prix qui flambent de
fagon indécente, notamment celui de lénergie, ne
permettent plus a la plupart des retraités de vivre
convenablement. S'y ajoutent les accords crapuleux
des organisations telles que la CFDT, la CFTC, amies
du MEDEF, qui ont décidé de sous-indexer la valeur de
service du point pendant 2 ans !

Outre la revalorisation immédiate de notre pouvoir
dachat, nos revendications, soutenues par notre
Feédération FNIC-CGT, demeurent les suivantes :

» Retraite a 60 ans, ataux plein, pour tous, aprés
37,5 ans de cotisations,

« Pension égale a 75 % minimum du salaire,
calculée sur les 10 meilleures années, revalorisée
sur les salaires et non sur les prix, et qui ne soit
pas inférieure au SMIC revendiqué par la CGT,

» Retraite anticipée pour les travaux pénibles, dés
55 ans,

» Pension de réversion de 75 %,

» Revdlorisation des pensions bloquées depuis 5 ans,

« Suppression de la CSG et remplacement de celle-
ci par une cotisation de 'employeur au travers du
salaire socialisé,

Prise en charge intégrale, par la Sécurité sociale,
de nos dépenses de santé.

Chague année, les pensions subissent une érosion :
une personne partie en retraite il y a six ans touche

moins aujourd’hui qu'au moment de la liquidation de
ses droits !

Anéantir les projets gouvernementaux sur les
retraites, voire obtenir de nouveaux conquis, sera
forcément profitable aux générations qui, bient6t,
bénéficieront d'une retraite bien méritée.

SINOUS, DEJA RETRAITES,
ECHOUONS, AUJOURD’HUI, A MENER
CES BATAILLES, CE SONT SURTOUT
LES ACTIFS, (FUTURS RETRAITES), QUI
EN PATIRONT, EN TERMES DE POUVOIR
D'ACHAT ET DE PROTECTION SOCIALE.

C'est pourquoi nous insistons sur la nécessité de

la mobilisation de tous nos camarades encore

en activité conformément a notre syndicalisme
intergénérationnel CGT et dans un esprit revendicatif,
pour une vie digne de chacun.e alaretraite :
camarades actifs, il en va d'une élémentaire solidarité
mais aussi de votre avenir : tout ce qui est perdu
aujourd’hui sera plus difficilement rattrapable demain.

Les manifestations qui auront lieu les 08, 17, 31

mars et aussi le 24 mars (notamment a lappel de
notre UCR) sont une occasion de faire entendre nos
revendications spécifiques retraités.

Il est vital que ces journées constituent une pression
sur le gouvernement afin qu'il réponde favorablement
anos revendications.

appelons qu’une fois la porte de lI'entreprise passée, il n'y a plus de participation ou d’intéressement,

plus de primes, plus de NAO, plus de participation obligatoire de I'employeur a la complémentaire santé
etc., tout étant a la charge du ou de la retraité.e. Et donc, plus de revalorisation du pouvoir d'achat.
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