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COORDINATION DES SYNDICATS
CGT TotalEnergies UES M&S

A PARTIRDU7MARS,

LA CGT APPELLE A LA GREVE RECONDUCTIBLE

CHEZ LES OPERATEURS DE DEPOTS!

lin‘estpasnécessairededémontrerla
nocivité de la réforme Macron/Borne.
Rappelons simplement que, selonune
étude de I'Institut Montaigne 93 % des
travailleuses et travailleurs actifs
sont contre cette réforme.

Compte tenu de la pénibilité extréme et
spécifique du métier dopérateur (prise
de poste entre 4h00 et 4h30, dép6bt fer,
conditions climatiques...) ces derniers
sont particulierement touchés par ce
projet rétrograde.

Les Cheminots, les Raffineurs, les
Avitailleurs, les Portuaires, les Dockers,
les Salariés du verre de la Construction
et du Commerce, les Energéticiens,
les Eboueurs, la RATP seront en Greve
reconductible a partir du 6 mars.

...et les Opérateurs ?

Les journées de Greve dites
«saute-mouton», isolées ne seront
pas suffisantes pour gagner. L'Histoire
Sociale nous l'a démontré. Pour faire
reculerle gouvernement, il faut éleverle
rapportdeforceengénéralisantlaGreve
reconductible. C’est ce qui est proposé
par la FNIC-CGT aux Opérateurs
des dépots de Gennevilliers, Dijon,
Valenciennes, Portes-lés-Valences,
Puget, Toulouse et Cournon.

A partir du 7 mars, toutes les
actions doivent étre mises en place
pour désorganiser ou cesser les
chargements des camions. Non pas
simplement la ou c'est possible, mais
partout ou c'est nécessaire.

En cohérence, avec lensemble des
autres secteurs économiques, les
Opérateurs doivent prendre toute leur
part dans la Lutte qui sannonce.

Soit, tu perds quelques jours de
salaire maintenant
sur 365 jours...

... Soit, tu perds 730 jours
deretraite...

Tu fais quoi ?

A partir du 7 mars,
les opérateurs
logistiques sont en
gréve reconductible !!!
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